Der Landschaftspflegeverband Wirzburg e. V. sucht zum
nachstmoglichen Zeitpunkt

landschafts
einen Geschiftsfiihrer (m/w/d) S et

in Vollzeit (39 Wochenstunden).

Zweck des Vereins ist die Durchfuhrung und Férderung von MaRRnahmen des Naturschutzes
und der Landschaftspflege sowie die Gestaltung der Kulturlandschaft. Der Wirkungskreis er-
streckt sich auf den gesamten Landkreis Wirzburg.

Weitere Informationen zum Verband finden Sie unter www.Ipv-wuerzburg.de

Das Aufgabengebiet umfasst schwerpunktmalfig folgende Tatigkeiten:

Leitung der Geschéftsstelle (insbesondere Personal- und Mitgliederverwaltung, Haushalt,
Versammlungen etc.) mit Sitz im Amt fir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten (AELF)
Leitung und Organisation der praktischen Durchfiihrung von Projekten (insbesondere auch
Vergaben, Dokumentation und Monitoring)

Abwicklung von Landschaftspflegemalinahmen

Umsetzen und Entwickeln von Biotopverbund- und Pflegekonzepten, Pflege- und Gestal-
tungsplanen, Artenhilfs- und Renaturierungskonzepten

Beantragung und Bearbeitung von Férdermitteln

Erarbeitung jahrlicher MalRnahmenprogramme auf Grundlage vorhandener naturschutzfach-
licher Planungen sowie eigener Erhebungen und Konzepte

Beratung der Mitgliedskommunen bei der Umsetzung von KompensationsmalRnahmen
Unterstiitzung beim Aufbau von gemeindlichen Okokonten

Offentlichkeits- und Pressearbeit, Netzwerkarbeit, Kampagnenerstellung

Wir erwarten von |lhnen:

fachlich

ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschul- oder Fachhochschulstudium im Bereich Natur-
schutz, Landschaftsdkologie, Landschaftsplanung, Landespflege, Biologie oder einer ver-
gleichbaren Fachrichtung (z.B. Landwirtschaft)

sehr gute 6kologische Kenntnisse sowie eine fundierte Artenkenntnis

fundierte Kenntnisse zum Naturraum, zu den Lebensraumen sowie der Flora und Fauna im
Landkreis Wirzburg bzw. die Bereitschaft, sich diese kurzfristig anzueignen

fundierte Kenntnisse in der Offentlichkeitsarbeit

gute EDV-Kenntnisse — im Besonderen MS-Office (Word, Excel, Access) sowie GIS
Kenntnisse in der Abwicklung von Férderprogrammen, Kostenkalkulation und -ermittlung
bzw. die Bereitschaft, sich diese kurzfristig anzueignen

praktische Grundkenntnisse in den Bereichen Land- und Fortwirtschaft

Berufserfahrung bei der Durchfiihrung von Projekten im Bereich Landschaftspflege, Lebens-
raumschutz, Artenschutz und Moorrenaturierung sowie in der Offentlichkeitsarbeit sind wiin-
schenswert.

personlich

ein sicheres und freundliches Auftreten

sehr gute kommunikative und organisatorische Fahigkeiten im Umgang mit unterschiedli-
chen Zielgruppen

selbststandiges Arbeiten, Verhandlungsgeschick, Uberzeugungskraft sowie eine strate-
gisch-konzeptionelle Arbeitswese

eine vertrauensvolle und kollegiale Zusammenarbeit in einem Team mit drei weiteren Mitar-
beiter:innen sowie mit Projektpartnern (z. B. Untere Naturschutzbehdrde)

Bereitschaft zu Aulendiensten im Gelande sowie zur Wahrnehmung von Terminen am
Abend oder Wochenende

Fahrerlaubnis der Klasse B sowie das Einbringen des eigenen PKWs als Dienstfahrzeug
(sofern vorhanden)



Einstellung und Vergutung erfolgen in Anlehnung an den Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst
in Entgeltgruppe 12 (TVGAD).

Schwerbehinderte werden bei gleicher fachlicher und personlicher Eignung bevorzugt einge-
stellt.

Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen bis spatestens zum
31.08.2021 an den Vorsitzenden des Landschaftspflegeverbandes e. V., Herrn Landrat Thomas
Eberth, Zeppelinstrale 15, 97074 Wurzburg. Fir fachliche Ruckfragen steht Ihnen das Team
der Geschéftsstelle (Ipv@lra-wue.bayern.de, 0931/8003-5451 bzw. -5452 oder -5453) gerne zur
Verfligung.




